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 Sept. 2011
 UNIKUM på Brunnsparksskolan


· UNIKUM ska vara ett stöd för pedagogerna i arbetet med eleverna. 
· UNIKUM ska tydliggöra elevens utveckling för både honom/henne själv och hans/hennes föräldrar. På så sätt görs föräldrarna delaktiga i sitt barns lärande och har här möjlighet att förbereda sig inför utvecklingssamtalen.
· UNIKUM ska användas aktivt i den dagliga verksamheten med eleverna.



· Gemensam mall för LPP:ernas utformande har gjorts och den ska användas. 
· LPP:er läggs in löpande under läsåret när ett nytt arbetsområde påbörjas.
· Undervisande lärare går alltid igenom den aktuella LPP´n med eleverna när arbetsområdet påbörjas.
· Skolan använder sig främst av Kunskapsstadens matriser.
· Under läsåret görs bedömningar av elevernas kunskaper löpande.
· Inför utvecklingssamtalen skattar sig eleverna och fyller i ”smilisar” under fliken ”Min utveckling”.
· Föräldrarna ska inför utvecklingssamtalen ha tagit del av bedömningarna i de olika ämnena och fyllt i att de har tagit del av innehållet i IUP´n.
· Innan utvecklingssamtalet förs en dialog mellan pedagog och elev kring elevens utveckling sedan föregående utvecklingssamtal.
· Vid utvecklingssamtalet utvärderas de IUP-mål som sattes upp vid föregående samtal och nya framåtsyftande mål skapas av mentorn tillsammans med elev och föräldrar. 
· [bookmark: _GoBack]Samtal om elevens övriga utveckling (enl. Lgr11) förs under utvecklingssamtalet mellan elev, pedagog och föräldrar, men dokumenteras inte i UNIKUM.



· Under läsåret 2011/2012 ska vi använda Helsingborgs IUP-mall skolår 1-6, utan rutor.
· Varje termin bedöms eleven om han/hon har förväntade kunskaper för att nå kunskapskraven i de olika ämnena. Detta ska pedagogerna ha gjort vid bestämda datum.



· Efter att pedagogerna har fyllt i om eleven har förväntade kunskaper för att nå kunskapskraven i respektive ämne, så tar rektor fram statistik på hur det ser ut och för ett samtal med respektive pedagog kring detta och hur man ska arbeta för att alla elever ska nå kunskapskraven.
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